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In universita con Anasf

di Salma Sedyame

Al via i nuovi Career day del 2023 organiz-
zati da Anasf nelle Universita italiane
per far conoscere ai giovani studenti la profes-
sione di consulente finanziario e le attivita
dell'Associazione.

La prima tappa di quest'anno si svolgera il 3
maggio, pressol'Universita degli Studi di Ma-
ceraia, con Emanuele Giacomint, docente di
Economia degli intermediari fnanziari
dell’'ateneo. In aula interverranno Luigi Con-
te, presidente Anasf, Stefano Giombetti, coor-
dinatore territoriale Marche Anasf, Monica
Pompozzi, segretaria con funzioni di vicario
del Comitato nazionale Anasf Giovani, e Giu-
liana Rapelte, Consiglio nazionale Anasf,
con la partecipazione della socia Martina
Ghergo, giovane laureata presso lo stesso cor-
so di laurea, che portera la sua esperienza la-
vorativa.

Il 3maggio, pressol'Universita degli Studi di
Genova, si terra il secondo appuntamento,
con la collaborazione di Barbara Alemanni,
docente di Economia degli intermediari finan-
ziari. Per Loccasione, presenzieranno Oscar
Calisto, coordinatore territoriale Anasf Ligu-
ria, Emanuele Di Napoli, responsabile territo-
riale educazione finanziaria Anasf Liguria,
Eugenio Pagant, coordinatore Anasf Grovant
Liguria e Ferruccio Riva, vicepresidente vica-
rio Anasf, con la partecipazione di Stefano
Traverso, giovane consulente finanziario lau-
reando che si é assoctato di recente.

Il progetto dell’Associazione, dalla sua parten-
za, ha realizzato un totale di 102 appuntamen-
ti, in 43 atenei di 17 regioni, con oltre 5.700
partecipanti, dimostrando il continuo impe-
gno di Anasf nel coinvolgere i giovani con le
sueiniziative.

Lo scopo dei Career day Anasf'e quello di pre-

sentare la professione spiegandone le caratte-
ristiche, le opportunita e gli aspetti pii rile-
vanti, affrontendo argomenti come il valore
saciale del consulente finanziario, i requistti
per svolgere la professione e la prova valutati-
va per Liscrizione all’Albo Ocf. Al centro degli
incontri trova spazio il racconto dell’esercizio
dell’attivita: dalla raccolta delle esigenze dei
risparmiatori allanalisi  degli  obiettivi,
dall’elaborazione di un quadro di sintesi del-
la situazione del singoloalla stesura di un pro-
getto di investimenti condiviso, dalla presen-
tazione al cliente delle soluzioni individuate
al monitoraggio costante del progetto in un
percorso di gﬁ‘iam‘amntﬂ continuo. Nei Ca-
reer day Anasf si affrontano anche temi di at-
tualita, quali il contesto attuale della profes-
sione, tra ricambio generazionale e gender
ap, per pot concludere con un’analist dell'evo-
uzione della consulenza finanziaria.
I Careerday rappresentano un'importante oc-
casione di contatto e confronto con i giovani
laureandi e permettono loro di comprendere
megliole diverse Sl:fmrmm:d lavorative attra-
verso il racconto dell'esperienza diretta dei te-
stimonial a cui porre domande e chiedere ap-
profondimentt. Dal 2009 Anasfoffre il suo con-
tributo a numerose universita del territorio
per offrire un quadro chiaro e concreto sull'at-
tivita dei professionisti che rappresenta, al
punto che, nel 2018, ha partecipaio alla stesu-
ra del piano didattico del corso di laurea in
Economia con indirizzo “Consulente finanzia-
rio”, nato dalla collaborazione tra Anasf e
U'lUniversita degli Studi di Teramo, con lo sco-
po di creare un percorsoe di studi mirato alla
formazione specifica del profilo di consulente
finanziario in Italia.
Su www.anasf.it e sui social dell’Associazio-
ne ¢ possibile consultare le tappe dei Career
day in programma.
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